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Zalacznik nr 7 do Regulaminu
WZOR
POROZUMIENIE
O PARTNERSTWIE W PROGRAMIE MOJA GMINA JERZMANOWA

Zawarte W dnill ........ccceevveenieeniienieeieeenens w Jerzmanowej, pomig¢dzy:

pomie¢dzy: Gming Jerzmanowa — Urzedem Gminy Jerzmanowa
ul. Lipowa 4, 67-222 Jerzmanowa, NIP: 693 19 40 524,
reprezentowang przez:

NIP. .o , reprezentowanym przez:
na podstawie .......... ,

—zwanym dalej ,,Partnerem”

w dalszej cze$ci niniejszego Porozumienia okreslani takze tacznie jako ,,Strony”, a kazde z nich
z osobna jako ,,Strona”.

§1.

Partner wyraza che¢ wspolpracy z Organizatorem w zakresie udzielania Benefitow
Uczestnikom Programu Moja Gmina Jerzmanowa, przyjetego uchwata Rady Jerzmanowa nr
XXIV/187/2026 z dnia 20 maja 2026 r. . w sprawie wprowadzenia i realizacji Programu ,,Moja
Gmina Jerzmanowa”;. Zasady Programu zawarte s3 w Regulaminie Programu Moja Gmina

Jerzmanowa wprowadzonym Zarzadzeniem nr ................... Wojta Gminy Jerzmanowa z
dnia ... zwanym dalej Regulaminem.
§2.

1. Partner zobowigzuje si¢ do realizacji oferowanych przez niego Benefitow, w tym: ulg,
znizek lub preferencji na rzecz Uczestnikow Programu Moja Gmina Jerzmanowa,
ktérzy Uprawnienia do Benefitow potwierdza wazng Karta Mieszkanca w formie
fizycznej Karty lub Karta wirtualng w Aplikacji w zakresie okre§lonym we Wniosku
o dotaczenie Partnera do Programu.

2. Zakres Benefitow, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zakres towarow i ustug nimi objetych,
okres ich obowigzywania oraz miejsca, w ktorych beda one realizowane Partner
definiuje ieksponuje na Portalu. Partner moze rozszerza¢ zakres przez okresowe
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promocje lub wydarzenia. Kazde rozszerzenie, edycja lub zmiana ww. zakresow
nastepuje po akceptacji Organizatora w systemie. W przypadku braku akceptacji
Organizatora na zmiang¢ zakresu Partner ma prawo rozwigza¢ porozumienie zgodnie z
zapisami §9 ust. 2.

§ 3.

Partner zobowigzany jest do udzielania Benefitow, o ktérych mowa w § 2, po okazaniu przez
Uczestnika, Karty Mieszkanca w formie Karty fizycznej lub Karty wirtualnej, o ile Uczestnik
Programu posiada do nich Uprawnienia.

§ 4.
1. W celu realizacji Porozumienia Organizator zobowigzuje si¢ do:

1) udostepnienia informacji na temat Benefitow oferowanych przez Partnera na Portalu
oraz w Aplikacji wraz ze wskazaniem miejsca i sposobu ich realizacji, po przekazaniu takich
informacji przez Partnera;

2) informowania i promowania Benefitow oferowanych przez Partnera w innych niz okre§lone
w pkt 1 dostegpnych dla Organizatora formach;

3) udostepnienia materiatow reklamowych informujacych o Karcie Mieszkanca,

4) nieodplatnego umozliwienia Partnerowi dostepu do aplikacji stuzacej do odczytywania
waznos$ci Karty Mieszkanca oraz umozliwienia weryfikacji karty za po$rednictwem Systemu;

5) zapewnienia Partnerowi dostepu do Systemu w zakresie:
a) samodzielnej edycji wizytowki firmy,
b) definiowania 1 ekspozycji na Portalu zadeklarowanych Benefitow, promocji

lub wydarzen z okresleniem czasu ich trwania oraz innych parametrow,

C) umieszczania informacji o  organizowanych  wydarzeniach  promocyjnych
dla Uczestnikdw Programu, na zasadach o ktérych mowa w §2 ust. 2.

2. Partner moze wyznaczy¢ Przedstawiciela Partnera, tj. pracownika Partnera lub inng osobg,
ktora Partner upowaznil do dzialania w swoim imieniu na Portalu, m.in. do dokonywania
weryfikacji uprawnien do przyznania Benefitéw uzytkownikom, definiowania nowych
promocji i definiowania nowych wydarzen. Partner ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za dziatania
swojego przedstawiciela lub 0sob, ktorym ujawnit dane dostgpowe do Portalu.

§5.
1. W celu realizacji przedmiotu porozumienia Partner zobowigzuje si¢ do:

1) oznaczenia swoich lokali naklejka informujaca o honorowaniu Karty Mieszkanca, poprzez
umieszczenie jej w widocznym miejscu (np. na drzwiach wejsciowych do lokalu, w witrynie
lokalu);
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2) umieszczania informacji na temat udzielanych Benefitow dla Uczestnikéw Programu Moja

Gmina Jerzmanowa, na swojej stronie internetowej (w przypadku jej posiadania) oraz w
miejscach wykonywania dziatalnosci, jak rowniez w materiatach informacyjno-promocyjnych;

3) finansowania we wlasnym zakresie i na wtasny koszt udzielonych uzytkownikom Karty
Mieszkanca Benefitow oraz ewentualnych dodatkowych kosztéw z tym zwigzanych;

4) przestania po zawarciu Porozumienia logotypu (w formacie JPG lub PNG, rozmiar
300x300 pikseli, rozdzielczo$¢ 72 dpi), ktéry nie bedzie naruszal praw osob trzecich, w tym
dobr osobistych oraz majatkowych praw autorskich. Logotyp nalezy przesta¢ na adres:
............................... w tytule podajac firme¢ Partnera z dopiskiem ,,materiaty promocyjne”
wraz z aktualnymi danymi kontaktowymi do osoby odpowiedzialnej za ich przygotowanie;

5) przestrzegania postanowien Regulaminu Wspdlpracy, ktorego aktualna wersja jest
dostepna na Portalu Karty oraz w Urzedzie Gminy Jerzmanowa.

2. Partner wyraza zgode na umieszczenie jego danych teleadresowych, informacji
o udzielanych Benefitach oraz przekazanego logotypu we wszelkich materiatach
informacyjno-promocyjnych dotyczacych Karty Mieszkanca w tym na Portalu ,
w gminnych mediach spoteczno$ciowych i gminnych publikatorach.

§ 6.

Partner ponosi wylacznag odpowiedzialno§¢ wobec podmiotéw i osoéb trzecich za szkody
powstate w zwiazku z realizacjg niniejszego Porozumienia, w tym, gdy udostgpnione przez
niego logo lub inne materiaty informacyjno-promocyjne beda niezgodne z obowigzujgcymi
przepisami prawa lub beda naruszaty prawa podmiotdw lub osob trzecich, w szczegdlnos$ci
majatkowe lub osobiste prawa autorskie i prawa pokrewne, prawa wtasnosci intelektualne;,
dobra osobiste lub dane osobowe. Partner zobowigzuje si¢ zaspokoi¢ uzasadnione roszczenia
zgloszone przez podmioty lub osoby trzecie oraz zwolni¢ Organizatora z obowigzku
zaspokojenia uzasadnionych roszczen, jak rowniez zwroci Organizatorowi w petnej wysokosci
wraz z odsetkami ustawowymi za op6znienie wszelkie koszty poniesione przez Organizatora,
w zwiazku z opisanymi wyzej naruszeniami lub nieprawidlowos$ciami.

§7.

1. Koszty zwigzane z zawarciem 1 realizacja niniejszego Porozumienia ponosi we
wlasnym zakresie kazda ze Stron.

2. Koszty zwigzane z realizacjg przez Partnera Benefitow nie s3 finansowane przez
Organizatora.

3. Kazda ze Stron porozumienia realizuje swoje obowigzki we wlasnym imieniu, na
wlasne ryzyko 1 swdj koszt.

§8.

Postanowienia niniejszego Porozumienia nie stanowig przeszkody dla samodzielnej realizacji
przez Strony innych projektéw lub do ich realizacji we wspolpracy z innymi podmiotami.
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§0.

1. Porozumienie zawiera si¢ na okres:

2. Kazda ze Stron z waznego powodu ma prawo rozwigza¢ Porozumienie z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, poprzez przekazanie drugiej Stronie
oswiadczenia ztozonego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci zawierajacego
wskazanie przyczyn wypowiedzenia Porozumienia. Celem uniknigcia watpliwosci
Strony zgodnie ustalaja, ze za wazny powod traktuja w szczegdlnosci naruszenie
ktoregokolwiek postanowienia niniejszego porozumienia albo ktéregokolwiek
postanowienia z zatacznika nr 5 do Regulaminu Programu Moja Gmina Jerzmanowa.

3. Porozumienie moze by¢ rozwigzane za porozumieniem Stron przed uplywem okresu
wypowiedzenia, o ktorym mowa w ust. 2 w przypadku wystgpienia okoliczno$ci
uniemozliwiajagcych wykonanie zadania, niezaleznych od woli Stron.

4. W przypadku razacego niewywigzywania si¢ z obowigzkéw okreslonych w
Porozumieniu przez ktorakolwiek ze Stron, drugiej Stronie przyshuguje prawo
wypowiedzenia Porozumienia ze skutkiem natychmiastowym, poprzez ztozenie
o$wiadczenia w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, zawierajacego wskazanie
przyczyn wypowiedzenia Porozumienia. Dopuszcza si¢ przestanie ww. o$wiadczenia za
posrednictwem poczty elektronicznej, przy czym nalezy nastepnie oryginat dokumentu
dostarczy¢ niezwtocznie Stronie.

5. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, 3 i 4 Organizator Programu zablokuje
Partnerowi dostep do Portalu w terminach okreslonych w Regulaminie Wspotpracy.

6. Strony ustalaja, 1z osobami do kontaktow roboczych s3:

a) ze strony Organizatora:
tel. , adres poczty elektroniczne;j:
b) ze strony Partnera:
tel. , adres poczty elektroniczne;j:

7. Strony zgodnie ustalaja, ze dopuszcza si¢ zmiane o0sob do kontaktow roboczych.
Niniejsze zmiany odbywac si¢ beda poprzez poinformowanie strony o zaistnieniu tego
faktu i nie wymagaja dla swojej waznosci zachowania formy pisemnej w postaci aneksu
do Porozumienia.

Id: 04EF1ADD-BAF3-49A5-9C18-64C890FE7016. Podpisany Strona 4



ﬁé Gmina
g Jerzmanowa
g /

§ 10.

1. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

2. Wszelkie zmiany tresci Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Strony nie dopuszczaja formy dokumentowej, o ktorej mowa w art. 772 ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny dla jakichkolwiek o$wiadczen woli lub wiedzy
sktadanych sobie wzajemnie, czynigc forme¢ pisemng pod rygorem niewazno$ci forma
wylaczng
z zastrzezeniem §9 ust. 7 .

4. Spory wynikle z Porozumienia rozstrzygane beda w pierwszej kolejnosci w drodze
negocjacji miedzy Stronami, a w przypadku nieosiggni¢cia porozumienia przez sad
wlasciwy dla siedziby Organizatora.

5. Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych stanowi zalacznik do
niniejszej umowy.

6. Uzyte w Porozumieniu okreslenia sg zdefiniowane w Regulaminie.

7. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Organizator: Partner:
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